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Queremos aprovechar este primer punto para agradecer a todas las entidades, asociaciones y
vecinos de Sant Andreu de la Barca que nos han ayudado, con sus comentarios, aportaciones y
tiempo dedicado, a hacer realidad este Plan de Accién Municipal (PAM).

Este PAM es un proyecto colectivo y transversal gestado entre todos y todas para todos y todas,
que incluye las voces de un equipo de personas muy diverso, de diferentes procedencias,
profesiones, motivaciones e inquietudes que queremos lo mejor para Sant Andreu de la Barca.
Que queremos lo mejor para ti.

Desgraciadamente, en este PAM, heredamos puntos de Planes de anteriores legislaturas. Esto
quiere decir que todo aquello que se incorporé para mejorar Sant Andreu de la Barca no se ha
realizado.

Hemos trabajado este PAM para ti, porque sean cuales sean tus necesidades, mejoras o
inquietudes respecto Sant Andreu de la Barca, estén representadas en él. Y en caso de que no
fuera asi, tenemos abiertos diferentes canales para que nos hagas llegar tus comentarios. Te
dejamos aqui nuestro portal de FEM Sant Andreu.

Queremos agradecer a todas las personas que han participado y colaborado en la elaboracién
de este PAM y en especial a Eloy Fernandez por su aportacién artistica dibujando estas imagenes
tan representativas de Sant Andreu de la Barca que incorporamos dentro de este documento.

Hagamos de este PAM el punto de partida del cambio que Sant Andreu de la Barca se merece.

Hagamos el CAMBIO contigo.


https://femsantandreu.cat/




Este Plan de Accién Municipal (PAM) recoge los objetivos y acciones mds relevantes que
configurardn la propuesta de gobierno para el mandato 2023-2027.

Desde FEM San Andreu estamos comprometidos a construir un Sant Andreu de la Barca
para todo el mundo, abierto e integrador para que todos podamos vivir con calidad de
vida y con los mismos derechos y oportunidades, vengamos de donde vengamos.

Después de tantos afios de un mismo modelo ya agotado, carente de proyecto y de
proyeccién, después de tantos afios de un modelo opaco y nada participativo, queremos
HACER LAS COSAS DIFERENTES Y MEJOR.

Nos merecemos un Sant Andreu de la Barca dénde:

% Nos sintamos auténticos PROTAGONISTAS.

% Tengamos un equipo de gobierno comprometido con la TRANSPARENCIA vy la
PARTICIPACION REAL y que esté al SERVICIO de toda la ciudadania.

% Apostemos por la CULTURA y la EDUCACION PUBLICA de calidad para todo el
mundo.

N La TRANSICION ENERGETICA y la SOSTENIBILIDAD sean una realidad y no tan

solo un proyecto a debatir.
% Nos ILUSIONEMOS como ciudadanas y ciudadanos.

Porque Sant Andreu del Barca somos en esencia la gente y el territorio del que formamos
parte. Tenemos el deber de preservarlo para las generaciones futuras y de trabajar para
que nadie se quede atrds. Porque nuestra riqueza como municipio reside en nuestra
pluralidad y diversidad.

Por todos estos motivos, desde FEM San Andreu apostamos por un Sant Andreu de la
Barca vivo, justo, cohesionado, solidario y participativo, con un ayuntamiento que sea un
auténtico foro de discusién y enriquecimiento constante, con espacios de didlogo y debate
donde voces divergentes y convergentes tengan cabida.

Todas las propuestas que aqui figuran provienen de la gente de Sant Andreu de la Barca.
Son fruto de las reuniones y encuentros con nuestras entidades, de las carpas realizadas
en los diferentes barrios donde os habéis aproximado y donde hemos podido hablar y
compartir vuestras inquietudes y de un proceso participativo realizado durante los Gltimos
meses y que continda todavia abierto.

Os animamos a comunicaros, nuestros canales estdn siempre abiertos, porque sélo entre
todas y todos podremos hacer el Sant Andreu de la Barca que nos merecemos.






COHESION SOCIAL: Reforzar la cohesién social, garantizando la educacién, el
bienestar y cuidado de las personas a través de la mejora de los servicios, con
especial atencién a aquellas personas en situacién de vulnerabilidad o exclusién

social.

LAS PERSONAS EN EL CENTRO DE TODO: Situar a los nifios, los adolescentes,
sus familias y las personas mayores, como el eje prioritario de toda la accién
politica. Trabajar para dotar a la juventud de los mecanismos necesarios para una
emancipacién decente y garantizar el derecho a vivir dignamente de las personas

mayores, en situacién de dependencia o con diversidad funcional.

VIVIR EN IGUALDAD: Velar por el bienestar y la participacién de todas las
personas Yy facilitar el ejercicio de sus derechos, apoyando al tejido asociativo,
poniendo en marcha equipamientos y servicios, incentivando la formacién y

llevando a cabo medidas para luchar contra las discriminaciones de todo tipo.

TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION: Hacer una politica basada en la
transparencia, la cooperacién social y la participacién ciudadana, donde
entidades y ciudadanos y ciudadanas cooperen en el disefio de actividades y
politicas publicas. Articular un verdadero gobierno transparente, abierto,

participativo y cooperativo.

ESTIMULO ECONOMICO: Impulsar los poligonos industriales para que sean
herramientas de reactivacién econdémica, para que las empresas puedan

desarrollarse en la excelencia y sean motor de empleo para el municipio.

COMERCIO EQUILIBRADO Y DE PROXIMIDAD: Impulsar el comercio y el

emprendimiento a través de la digitalizacién del comercio, trabajando para
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equilibrar el modelo tradicional y el modelo de venta electrénica y apostando por

el comercio de proximidad como elemento dinamizador del municipio.

CULTURA Y DEPORTE: Velar por las diferentes culturas de nuestro municipio,
atendiendo a la diversidad y conservando el patrimonio histérico, cultural y natural
de nuestro pueblo. Apostar por la promocién del deporte como hdbito saludable,
haciendo la prdctica deportiva universal y asequible para toda la ciudadania,
optimizando las instalaciones deportivas, potenciando el deporte en los barrios e

impulsando el trabajo de todos los clubes y entidades deportivas.

SOSTENIBILIDAD Y EFICIENCIA: Hacer una politica integral del territorio y de los
recursos, apostando por la sostenibilidad, la economia circular, el consumo
responsable y de km cero. Trabajar para la correcta gestién de los recursos
naturales y la minimizacién de los residuos, con una apuesta firme por las energias

renovables y priorizando la eficiencia y el ahorro energético.

CONVIVENCIA Y CIVISMO: Garantizar la seguridad facilitando la colaboracién
entre los diferentes cuerpos policiales y dotando al municipio de los medios
necesarios para una convivencia civica y responsable, que proteja a los colectivos

mds vulnerables.

URBANISMO Y MANTENIMIENTO: Garantizar la calidad de vida en nuestro
municipio con infraestructuras y un disefio urbano adaptado a los escenarios
climéticos y socioeconémicos actuales y en un futuro. Haciendo un municipio
accesible a todo el mundo, adaptado a las necesidades de las personas,
apostando por la movilidad sostenible y sustituyendo el gris del cemento por el

verde de la naturaleza.



DERECHOS
SOCIALES

Sant Andreu de la Barca es su gente, los nifios, las familias, la juventud que apuesta
por nuestro municipio, las personas mayores que tanto han hecho y que tanto
continGa aportando a nuestra comunidad.

Por este motivo, apostamos para poner a las personas en el centro de la accién
municipal, reforzando la cohesién social mediante la educacién, la préctica
deportiva y el acceso a la cultura, garantizando la igualdad de oportunidades, el
arraigo social y el envejecimiento digno y activo.

Apostamos por un San Andreu de la Barca mds inclusivo e igualitario, sin dejar a
nadie atrds y que genere oportunidades para todo el mundo.

§ pe
43
.
™
¥ ‘ -
£
' Y, .
" el | e X,
J I
\) B . =
f 4 St
1 s ‘,v'A . L'y
el P *
¥ k‘, A
d [ N £
K
a5 !
-t
.
\ { 1
L 4
"~ 1 * " 4 o
i . 44
1 SN §t
& 2 N
2NN
7o {0
g - % ©
Bt TS s 8 N
4 ! - : s
' : iy 5
Crads § i L PR, o
3 o "
. _{.’ e fﬂ:. \ g " :.M;L
T - Ny % 7 5]
¢ § 4 Lr.',‘ Sl ¢ g
¢ {,5 NIt | ey 1",‘.‘» oo [ EM , - 3 f;.: 4
‘ g G| AP ITRARE TR Y A
. - ‘i Vo 1 S wine g L & o
. Ye{ R . - "y
o e fod M
" ’ » ‘ /
{1t a ¢ ‘
8 ? v ¢ p " . 2
- 2 d v
WY . £ ¢ 4 /
o 5 .'-iu ) i # X '
o A t1 N\ Y : thi §
5 \ - &'t
3 &
3 9
‘x,\’“’ it ;," » 2
’ s y
o LW 4 ' >



Derechos sociales %

N Fomentar el ocio activo garantizando equipamientos para todos los
grupos de edad y todas las funcionalidades.

N Fomentar la relacién y el intercambio entre las diferentes generaciones.

N Priorizar la representatividad y participacién de nifios, jévenes y mayores
en la toma de decisiones.

N Facilitar la formacién en todas las etapas de la vida y el acceso a
actividades fuera de la escuela o de verano para colectivos vulnerables.

% Optimizar los equipamientos educativos y ponerlos al alcance de la
ciudadania.

N Mejorar las relaciones con la comunidad educativa y poner en valor su
trabaijo.

N Hacer mds accesible y universal la prdactica deportiva a toda la
civdadania.

N Impulsar programas y medidas de apoyo a los clubes deportivos del
municipio.

N Reducir el impacto de la pobreza y el riesgo de exclusién social entre los
colectivos mds vulnerables.

N Erradicar la discriminacién por razén de sexo o identidad sexual y la
violencia de género.

% Trabajar para mejorar y optimizar los servicios y recursos sanitarios y
promover estilos y hébitos de vida saludables.



Derechos sociales B

Equipamientos

N

Adaptar y mejorar los parques infantiles del pueblo, adecudndolos a las
diferentes etapas de la vida, a las diferentes diversidades funcionales y en
funcién de los datos demogrdficos, de forma que los parques sean puntos de
encuentro y colectividad, donde puedan convivir familias con nifios, los jévenes
y las personas mayores.

Dotar a los parques de aparatos de gimnasia y propuestas al aire libre para
jévenes y mayores, de forma que se impulsen como espacios comunitarios
inclusivos de todas las edades y fomenten la actividad fisica y la salud de las
personas.

Reformular el Espai Jove como un multiespacio para favorecer la participacién,
comunicacién y cooperacién juvenil.

Recuperar los locales de ensayo para promover la cultura musical entre los
jévenes incentivando la creacién de nuevos grupos musicales.

Impulsar la creacién de un Ateneu Jove, donde la concejalia de juventud,
entidades juveniles y culturales tengan un espacio de confluencia real, que les
permita el disefio de acciones, programas de sensibilizacién, fiesta, formacién,
cooperacion, efc.

Descentralizar y diversificar las actividades del Casal de la Gent Gran para
garantizar la cobertura de sus necesidades.

Estudiar la creacién de un Hotel Residencia para las Personas Mayores con
apartamentos de una o dos habitaciones, con zonas y servicios comunes para
convivir, compartir y realizar actividades adaptadas por este colectivo.
Habilitar un comedor social en el sétano del Casal de la Gent Gran, para
garantizar un espacio de acogida de personas mayores que busquen un espacio
de socializacién.

11
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Derechos sociales B

Politicas municipales

N

Coordinarse con otras administraciones para promover actuaciones o servicios
a estos grupos de edad.

Facilitar a la juventud medios de comunicacién municipales donde debatir
aquellos temas que les preocupen y/o les afecten.

Impulsar la creacién de un Consejo Juvenil, entendido como un érgano
totalmente diferenciado de la concejalia de Juventud y que pudiera estar afiliado
al Consejo Nacional de Juventud de Cataluiia. Fomentar la participacion del
alumnado de los institutos del municipio.

Difundir las actividades de las entidades juveniles en todos los medios de
comunicacién del Ayuntamiento.

Impulsar ofertas de negocios y proyectos de ocio nocturno enfocados a
mejorar la oferta por la gente joven y que asi puedan socializar sin tener que
desplazarse a otros municipios con el carnet “Sant Andreu Jove”.

Potenciar la Oficina Joven e impulsar la figura de orientador juvenil para los
[évenes a partir de los 16 hasta los 30 afios. Se apoyaria a nivel formativo,
reinsercién laboral, relaciones personales, salud y sexualidades y vivienda.
Trabajar desde la administracién para fomentar las relaciones entre la juventud
y las entidades culturales municipales, a través de campafias en los institutos,
programas compartidos, difusién de actividades o proyectos colaborativos.
Impulsar la creacién de servicios de orientacién y acompafiamiento a las
personas mayores en gestiones y solicitudes.

Impulsar la creacién de un “Consejo de Personas Mayores”, con personas con
reconocida experiencia profesional y participativa en el pueblo, para aportar
propuestas que fomenten las relacionas intergeneracionales, la erradicacién de
la brecha digital y visibilidad del papel de este colectivo en nuestra comunidad.
Fomentar la participacién del alumnado de las escuelas del municipio al Consejo
de Infancia con el objetivo de darles voz, escuchar sus opiniones e intereses
fomentando, a la vez, su responsabilidad y compromiso desarrollando el rol de
representantes.

Crear unos presupuestos participativos donde los nifios y las nifias de Sant
Andreu de la Barca puedan detectar varias necesidades en el municipio, en
relacién en su edad, propongan ideas, las expongan, las voten y obtengan un
retorno del Ayuntamiento para, posteriormente, ver realizada la propuesta
ganadora.



Derechos sociales B

Proyectos y programas

N

Impulsar el proyecto Escuela de Vida, ayudando asi a crear vinculos de
relacién entre las Personas Mayores y los nifios mediante actividades conjuntas
de conocimiento mutuo.

Estudiar los requerimientos y las politicas para que Sant Andreu de la Barca sea

Ciudad Amiga de la Infancia de la UNICEF.
Reeditar el programa Posa’t les Piles juntamente con los jévenes y las entidades

juveniles.
Reimpulsar el Festival Jove SAB, compaginando conciertos de grupos de

renombre actual y otros con grupos municipales.

Promover actividades de Arte Urbano, implicando a la juventud en la
decoracién de las calles y las plazas de nuestro pueblo.

Crear un programa anual de ocio nocturno alternativo para todas las edades
con actividades lddicas nocturnas los fines de semana (culturales, deportivas,
videojuegos, salidas, etc.) y en los periodos de vacaciones.

Trabajar para que el colectivo de las personas mayores esté representado en las
actividades y acontecimientos municipales.

Organizar la celebracién de la semana en homenaje a las Personas Mayores.
Luchar contra la soledad de las personas mayores, impulsando y apoyando
programas de acompafiamiento. El objetivo es mejorar su calidad de vida,
proporcionando apoyo afectivo a personas grandes en situacién de soledad en
su domicilio o residencia.

Realizar un proceso participativo para disefiar el programa de actividades y
ampliar los servicios en el Casal de la Gent Gran.

Reestructurar y ampliar la oferta del Casal de la Gent Gran para incorporar
actividades durante los fines de semana.

Organizar un proceso participativo para elaborar los presupuestos anuales de
las actividades juveniles en el municipio, y trabajar las estrategias mds
adecuadas para mejorar el grado de participacién del colectivo joven en estos
procesos.

Crear un programa escolar para que los alumnos y las alumnas de un curso en
concreto cuiden, velen y mantengan los parques infantiles o jardines préximos a
la escuela.

Crear el carnet del pensionista, segin su renta, para que puedan acceder a
descuentos a los servicios municipales, asi como también comercios y empresas
del municipio que quieran hacer descuentos.

13
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Derechos sociales B

Planificacién i gestién

N

Actores

Elaborar un Plan de Accién Cultural que permita hacer un diagnéstico de las
politicas llevadas a cabo hasta el momento, conocer las necesidades de la
ciudadania y actores culturales del municipio y establecer los ejes de trabajo por
los préximos afios.

Crear un inventario de espacios publicos por barrios para la realizacién de
actividades culturales e identificacién de carencias o deficiencias.

Realizar un calendario conjunto de reuniones con entidades y asociaciones del
municipio para garantizar la participacién en la toma de decisiones y detectar
nuevas necesidades o inquietudes.

Promover la vida comunitaria activa, el intercambio de experiencias culturales y
la promocién de la multiculturalidad de nuestra ciudad.

culturales (entidades i creadores)

N

Impulsar programas de apoyo por la autofinanciacién y la autogestién de las
entidades culturales.

Facilitar el contacto entre los colectivos creativos y el emprendimiento y las
Pymes de Sant Andreu de la Barca mediante espacios de creacién y relacién
que permitan establecer vinculos y facilitar el intercambio de experiencias y
medios (mecenazgo, apuesta por la actividad cultural...).

Confeccionar un censo de creadores y creadoras culturales del municipio
(pintores, escritores, musicos, bailarines, artesanos) y hacer un seguimiento de
la tarea creativa y la difusién tanto a nivel local como més alld de nuestro
municipio.

Dar apoyo a aquellas entidades culturales que por su actividad y dinamismo
hacen difusién del nombre de Sant Andreu de la Barca fuera del t#rmino
municipal.

Crear un Premio a la Cultura de diferentes categorias y por edades, que permita
apoyar, hacer difusién y reconocimiento a las personas créadoras culturales de
nuestro municipio.

Crear una ordenanza de arte urbano, que permita establecer unos espacios
libres de creacién artistica en paredes libres.



Derechos sociales B

Fomento de la cultura

N

N

Impulsar la creacién de un Ateneu con el objetivo de crear y fomentar la cultura
popular de nuestro municipio.

Fomentar el uso de la biblioteca, creando actividades adicionales relacionadas
con la cultura.

Establecer y programar un calendario con festividades y tradiciones
aprovechando la diversidad cultural para facilitar el conocimiento e
integracién de los diferentes colectivos residentes a San Andreu de la Barca.
Instalar tétems de intercambio de libros a puntos del municipio (mercado
municipal, centro médico, biblioteca, equipamientos deportivos...).

Potenciar las actividades del Teatro Nuria Espert, aumentando la
programacién y difusién para que sea un referente cultural de los pueblos del
entorno y la comarca.

Reconvertir la emisora local en una plataforma audiovisual y nuevos canales
de comunicacién, para que sean transparentes, independientes y representativos
de toda la sociedad de nuestro municipio.

Disefiar un calendario anual festivo-cultural entre Ayuntamiento y entidades
que englobe actividades locales y comarcales para favorecer el intercambio y
el enriquecimiento con los municipios vecinos.

Patrimonio cultural

N

N

N

Crear un museo municipal (Red de Museos Locales de la DIBA) que cuente tanto
con una exposicién permanente como con una serie de salas para exposiciones
temporales.

Elaborar un mapa patrimonial (tanto material como inmaterial) para conservar
y poner en valor el patrimonio cultural de San Andreu de la Barca.

Impulsar la investigacién y difusién de la historia local, sobre todo entre los
nifios, las nifias y la juventud.



Derechos sociales B

Fiestas i eventos

N

Crear una Comisién de Fiesta Mayor para redisefiar el concepto, desvincularlo
del componente politico y dar voz a las entidades del municipio para el disefio
de actos y actividades.

Redisefiar los actos de la Fiesta Mayor y diversificar los espacios por todo el
casco urbano para descentralizar la concentracién de actos festivos en la
Avenida Constitucién.

Promover la recuperacién de las fiestas de Barrio en la calle a partir de la
cooperacién entre los vecinos y los comercios del barrio.

Crear de un concurso fotografico anual sobre el municipio (Homenaje Carles
Bacardi) incluido en la Fiesta Mayor de Invierno (en paralelo al concurso de
pintura rdpida).

Recuperar del escenario del Parque de Can Preses como emplazamiento
cultural recuperando actividades como los Conciertos al Aire Libre durante el
verano.

Crear un Festival de Musica Sant Andreu de la Barca, con diferentes
modalidades de mésica.

Crear el concurso de arte urbano “The street art city” para embellecer fachadas
no ocupadas por balcones ni ventanas. Crear una marca propia de ciuvdad
sensible con la cultura, la justicia social, libertad y fraternidad.



Derechos sociales B

Guarderias, Escuelas e Institutos

N

N

Garantizar los servicios, equipamientos e instalaciones de las guarderias y
estudiar la renovacion o mantenimiento de los espacios que asi lo necesiten.
Potenciar la innovacién y la excelencia educativa con un reconocimiento anual
a profesionales de la comunidad educativa, proyectos innovadores y alumnado
de varias etapas educativas o itinerarios {ESO, Bachillerato, FP, Ciclos
Formativos, Grados, etc.).

Crear unas Jornadas Pedagégicas, una Mesa Comunitaria formada por los
diferentes agentes que intervienen en la implementacién de las actividades y
programas educativos dirigidos a la infancia y la adolescencia que tiene el
objetivo de constituir y consolidar un trabajo conjunto para detectar necesidades
y construir, coordinar y evaluar la oferta de actividades educativas dentro y fuera
de las escuelas de acuerdo con los criterios de equidad y calidad establecidos
por el Pacto Local por la Educacién.

Mejorar y optimizar la relacién entre el Ayuntamiento y los Equipos
Directivos estableciendo, de manera coordinada y pactada, la frecuencia y
hacer calendario de las reuniones.

Mejorar y optimizar la relacién entre el Ayuntamiento y las AFA
estableciendo, de manera coordinada y pactada, la frecuencia y programar un
calendario de las reuniones.

Infensificar y potenciar la comunicacién y relacién con los Organos de
Participacién en las escuelas (Consejos Escolares).

Crear la figura del/la dinamizador/a municipal 360 incorporado en los
centros educativos o equipamientos municipales para orientar y acompafiar a
los j6venes y a las familias en el proceso de elige, inscripcién y seguimiento de
su actividad fuera de la escuela.

Abrir y habilitar las instalaciones y los espacios de los centros educativos y otros
equipamientos municipales al conjunto de la ciudadania en horario no lectivo
para actividades educativas, acompafiando los equipamientos para que
vinculen su proyecto al programa “Fuera Escuela Municipal”: biblioteca escolar,
patios abiertos, etc.



Derechos sociales B

N

Elaborar un programa que facilite que las personas mayores puedan contactar
y visitar las escuelas e institutos para hacer charlas, mesas redondas con los
estudiantes para favorecer y potenciar el intercambio generacional, establecer
vinculos, conocer el pasado y la historia de Sant Andreu de la Barca desde el
punto de vista de sus Personas Mayores, etc.

Crear una coordinacién estrecha entre el Ayuntamiento y los institutos que
ofrecen Formacién Profesional en el municipio para diversificar la oferta de
cursos y cubrir el mdximo abanico de familias profesionales.

Establecer una coordinacién entre el departamento de Salud Pdblica y Educacién
para disefiar conjuntamente programas de habitos saludables y primeros
auxilios en las escuelas e institutos.

Formacién

N

Crear una Escuela de Familias con formaciones, talleres, actividades, mesas
redondas y espacios de encuentro segin las diversas etapas educativas
(pequefia infancia, infancia y adolescencial).

Estudiar la creacién de un Taller Ocupacional para evitar que las personas con
Diversidad Funcional tengan que desplazarse diariamente fuera del municipio
para dar respuesta a sus necesidades.

Solicitar un estudio por la creacién de una Escuela de Adultos para ofrecer y
fomentar la formacién a todas las personas en cualquier momento y etapa de su
vida adulta.

Establecer contactos y acuerdos con municipios préximos para facilitar una
oferta educativa post obligatoria complementaria, ofreciendo un abanico mas
amplio de formaciones.

Establecer una comunicacién intensiva con el drea de igualdad para trabajar de
manera coordinada la incorporacién de programas que promuevan la igualdad
en las escuelas e institutos del municipio.

Revisar y disefiar todos los materiales de comunicacién y difusién de la oferta
de actividades educativas del fuera escuela local para evitar discriminaciones
por razén de género, de origen y de edad y asf se favorezca el acceso diverso
y equitativo a las actividades del fuera escuela.



Derechos sociales B

Ciudad Educadora

N

Crear un Pacto Local por la Educacién, un acuerdo de amplio consenso entre
los diferentes grupos politicos y agentes educativos, sociales, culturales, juveniles
y de ocio para desplegar politicas de equidad que garanticen el acceso y
participacién de todos los nifios y nifias, adolescentes y j6venes en una oferta de
actividades co-escolares y de ocio en el municipio diversa y de calidad.
Impulsar  actividades informativas, formativas 'y de orientacién y
acompadiamiento dirigidas a las familias, con el objetivo de prevenir el fracaso
escolar y fortalecer la participacién educativa de las familias nuestro
municipio.

Crear una Comisién de Trabajo con la participacién de las diferentes dreas del
Ayuntamiento implicadas en la oferta educativa fuera de la escuela: educacion,
juventud, cultura, deportes, servicios sociales, participacién, efc.

Reestructurar y mejora los espacios y servicios de la Biblioteca para que ésta
sea entendida como un espacio de acogida cultural multifuncional, no solo
como un espacio de consulta bibliogréfica.

Elaborar y poner en marcha un programa funcional de Biblioteca a disposicién
de las escuelas.

Incorporar sistemas aumentativos y alternativos de comunicacién (SAAC) a
los establecimientos publicos culturales y de ocio, como por ejemplo la
Biblioteca, Teatro, Ayuntamiento, parques, etc.) para facilitar la relacién de las
personas con TEA y su entforno.

Elaborar un Plan municipal de Co-Escolares al alcance de todas las familias
con nifios que estén interesados o lo necesiten.

Crear un catdlogo de actividades educativas mas alld de la escuela que
agrupe toda la oferta local y que incorpore la propia del Ayuntamiento, la de
los centros educativos, la de las AFA y la del conjunto de agentes de la
comunidad socioeducativa del municipio.

Crear un catdlogo de servicios educativos complementarios y de apoyo a la
educacién y desarrollo de los nifios, de las nifias y adolescentes.

Conectar los espacios de participacién de nifios, de las nifias y j6venes del
municipio (Consejo de Nifios y la Asamblea Joven) e incorporarlos al disefio
conjunto de espacios y actividades de educacién independientes de las que se
ofrecen en la “Escuela de Verano”.

Garantizar una oferta de actividades educativas extraescolares equilibrada y
de calidad a todos los barrios del municipio, especialmente en aquellos con

menos tejido social y/o en los centros de méxima complejidad.
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Derechos sociales B

N Ofrecer “degustaciones” de actividades co-escolares al inicio del curso
dirigidos especialmente a los nifios, a las nifias y adolescentes con menos
posibilidades de acceder para que las conozcan y para facilitar su participacién.

N Ofrecer espacios informativos y de acompaiiamiento personalizado a las
familias de perfiles vulnerables y con menos participacién en las actividades
educativas fuera escuela para comunicar los beneficios de las actividades,
combatir los prejuicios y resolver dudas, ofrecer apoyo en la inscripcién y la
solicitud de ayudas, orientar en la elige de las actividades, informar de los
aspectos précticos mds relevantes, etc.

N Facilitar la cesién de los equipamientos municipales a las entidades del tejido
social y comunitario del barrio o municipal, a través del reglamento municipal,
para que puedan desarrollar actividades educativas.

N Rediseiar el espacio puiblico del entorno escolar para hacerlo un espacio
estimulante, seguro y orientado a los juegos, adecuado para las actividades
educativas mds alld de la escuela, como los elementos de juego libre y de
encuentro comunitario.

N Crear un Unico catélogo local que agrupe la oferta de actividades en época
de vacaciones de todas las dreas municipales (deportes, cultura, educacion,
infancia, juventud, etc.) y de todas las entidades y empresas y todos los
proveedores del municipio y que haga hincapié en los beneficios educativos de
las actividades de ocio del municipio.

N Instaurar un programa civico-educativo para cuidar el entorno y fomentar el
civismo, donde los nifios y las nifias en etapa educativa primaria cuiden y
mantengan conjuntamente con las brigadas municipales de los parques, jardines
y mobiliario préximo a la escuela y con el objetivo de reforzar los valores civicos
y de pertenencia.



Derechos sociales B

Becas y ayudas

N

&z &

Hacer un seguimiento intensivo y esmerado de la relacién entre Servicios
Sociales y la Escuela.

Reducir y simplificar la gestién para solicitar becas escolares.

Avanzar las becas escolares para que en octubre ya estén concedidas.
Destinar una partida especifica para ayudar a entidades de educacién no
formal y ocio a desarrollar su actividad.

Crear y dotar una beca 360 para aumentar la participacién de nifios, nifias y
adolescentes de perfil vulnerable de 6 a 16 aiios, especialmente en las
actividades artisticas, cientificas y tecnolégicas, por lo menos dos tardes por
semana.

Formar, contratar o subvencionar profesionales de apoyo en las actividades
educativas fuera escuela con formacién especifica para evitar discriminaciones
y garantizar la inclusién de las personas con diversidades funcionales, asi como
su desarrollo durante las actividades.

Ofrecer becas y ayudas de verano para garantizar que los nifios,nifias y

adolescentes de 6 a 16 afios en situacién de pobreza participen a los casales
de verano del municipio.
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Derechos sociales B

Modelo Deportivo de ciudad. Servicios municipales

N

Redefinir y ampliar las modalidades de cuotas por horario y modalidad
deportiva, para hacer mas accesible y universal la préctica deportiva en Sant
Andreu de la Barca.

Ampliar segin demanda, la oferta de actividades dirigidas por la mafiana y
durante el mes de agosto, con la misma frecuencia que el mes de julio, con el
objetivo de dar un servicio continuado a las usuarias en temporada estival.
Fomentar la practica deportiva, vida activa y saludable al Casal Maria
Aurélia Capmany, buscando la colaboracién piblico-privada con las empresas
deportivas del municipio para impartir estos programas especificos.

Establecer un convenio con la Fundacién Johan Cruyff, para acercar sus
proyectos deportivos dirigidos a nifios con discapacidad dado el papel
esencial que el deporte tiene en su desarrollo y mejora de la calidad de vida.
Impulsar un programa a nivel municipal de alimentacién sostenible y buenas
prdcticas fisicas deportivas.

Impulsar la sefalizacién de rutas por la ciudad para fomentar los paseos
saludables. Campafias: “A Sant Andreu, anem a peu”, “Caminos seguros y
saludables”, “A quince minutos de todas partes”.

Potenciar el deporte femenino, a través de campafias informativas en las
escuelas y a los clubes deportivos.

Ampliar la sefializacién de los caminos de montafia para promocionar la
practica deportiva con rutas rurales y potenciando actividades ludicas como lo
geocaching para acercar la ciudadania a la naturaleza.

Promover mds actividades deportivas de tipo lddico, que refuercen el tejido

asociativo del pueblo (yincanas, campeonatos amateurs, efc.).



Derechos sociales B

Modelo Deportivo de ciudad. Tejido asociativo

N

N

>

Impulsar programas de apoyo para la autofinanciacién y la autogestién de
los clubes deportivos, con colaboracién del sector privado.

Redefinir el sistema actual de subvenciones a las entidades deportivas
municipales, equiparando las valoraciones del deporte federado con el del
consejo deportivo, asi como también valorizando los programas sociales y
educativos (formacién, valores y civismo).

Crear un protocolo de actuacién entre la concejalia de deportes y las entidades
deportivas para la cesién, intercambio y traslado de material deportivo para
promover su modalidad deportiva.

Impulsar el programa “Practica deporte local” para la promocién del deporte
local en las escuelas e institutos municipales, conjuntamente con las entidades
deportivas.

Promover el deporte dentro del colectivo con diversidad funcional, de una
manera rigurosa, ofreciéndoles las diversas posibilidades, tanto a nivel de ocio
como de competicién.

Hacer difusién de las actividades organizadas por las entidades deportivas.
Ampliar el horario de competicién de las entidades a los domingos por la
tarde.




Derechos sociales B

Instalaciones deportivas municipales

N

Realizar un estudio para ampliar la zona de fitness del Complejo El 11,
destinado a ampliar la oferta cardiovascular y muscular, asi como nuevas formas
de entrenamiento funcional y mejorar la climatizacién de este espacio.
Remodelar los antiguos vestuarios del Pabellén 11 de Setiembre que
actualmente utilizan los clubes deportivos.

Incorporar una nueva parada del bus interurbano pdblico a las instalaciones
deportivas municipales (Complejo 11 de Setiembre, Can Salvi, y pabellén Josep
Pla).

Impulsar la construccién de dos nuevos vestuarios y un almacén al Pabellén
Municipal Josep Pla, asi como unas graderias en nivel superior, que mejoren la
comodidad, capacidad y funcionalidad.

Hacer posible la conexién a pie al bar de Can Salvi desde el interior de las
instalaciones.

Habilitar un acceso factible y directo a Can Salvi, para que los servicios de
emergencias puedan acceder a pie de campo.

Confeccionar un estudio por la instalacién de una zona deportiva, que tenga
cabida una la pista de atletismo y una de hockey hierba.

Estudiar una nueva ubicacién por las pistas de petanca, que le permita ampliar
el nimero de pistas y servicios, con el objetivo de seguir implementando la
prdctica de la petanca como una préctica deportiva transversal a nivel de género
y edad.

Reconstruir y adecuar la pista polideportiva de la calle Sardana y el Parque de
Mercé Rodoreda. Potenciar el deporte en los barrios con equipamientos
adecuados y, sobre todo, llevar a cabo las tareas de mantenimiento adecuadas.



Derechos sociales B

& 7

Mejorar la atencién de las personas mayores con una politica de coordinacién
de los recursos asistenciales domiciliarios (comida a domicilio, teleasistencia,
trabajador familiar, fisioterapia a domicilio).

Colaborar con las entidades del tercer sector para apoyar a la inclusién social.
Facilitar el acceso a la vivienda a los grupos en riesgo de exclusién social.
Estudiar la creacién de un comedor social para las personas mds
desfavorecidas y/o con riesgo de vulnerabilidad.

Elaborar planes para minimizar el impacto de la pobreza en la infancia y los
adolescentes del municipio.

Hacer un sistema Onico de peticién de becas (comedor, colonias,
extraescolares, libros, etc.) de una forma integral y centralizada, donde
aportando la documentacién una sola vez se puedan solicitar todas aquellas a
las que se tengan derecho.

Crear un servicio de atencién de urgencias para reducir la lista de espera de
acceso a los/las trabajadoras sociales.

Elaborar un plan para identificar las necesidades y demanda de un centro de
dia, pisos tutelados, servicios de acompafiamiento para Personas Mayores y
personas con diversidad funcional.



Derechos sociales B

N Hacer formaciones desde la perspectiva de género para garantizar la
erradicacién de la discriminacién por razén de género o identidad sexual.

N Dar a conocer la existencia de protocolos para la prevencién y el abordaje
del acoso sexual y por razén de sexo.

N Crear un Plan de Igualdad interno al Ayuntamiento para conseguir la igualdad
real y efectiva entre mujeres y hombres garantizando, por ejemplo, flexibilidad
horaria para facilitar la conciliacién, la igualdad de derecho de acceso y
promocién, la lucha contra el techo de vidrio y la brecha salarial de género.

N Incorporar mujeres a todos los niveles del organigrama municipal y categorias
profesionales.

N Promover el empoderamiento de las mujeres a partir de la participacién activa
(Consejo Municipal de Mujeres u otros grupos de trabajo).

N Realizar campaiias de sensibilizacién y prevencién contra todos los tipos de
violencias de género y manifestaciones del sexismo.

N Facilitar a las mujeres con pocos recursos el acceso a una vivienda digna y
adecuada a sus necesidades.

N Trabajar para que tanto el Ayuntamiento como los medios de comunicacién del

municipio ofrezcan unos contenidos y materiales no sexistas y libres de

discriminacién por motivos de identidad sexual.

Mejorar el alumbrado publico para incrementar la sensacién de seguridad.
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